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REPUBBLICA ITALIANA
L'anno 2008 (duemilaotto), questo giorno di giovedi 24 (ventiquattro) luglio,
alle ore 11,35.
In Gaggio Montano (BO), Frazione Silla, Localitd Sassuriano n. 246
Davanti a me Dottor Federico Rossi, Notaio in Bologna, iscritto al Collegio
Notarile di Bologna, & comparso il sighor:
- PALMIERI MARCO, nato a Milano (Ml), il giorno 10 agosto 1965, domici-
liato per la carica a Gaggio Montano (BO), Frazione Silla, Localita Sassuria-
no n. 246, nella sua qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione
della societa:
"PIQUADRO S.P.A.", con sede in Gaggio Montano (BO), Frazione Silla, Lo-

Registrato a Bolegna
calith Sassuriano n. 246,

TERZG .0 DS CHIAATE
Cod. Fiscale e numero Registro Imprese 02554531208 i3 \Q}\OS
P. IVA 02554531208 AN AR AT,
€. 320

capitale sociale Euro 1.000.000,00,

iscritta presso it Registro delle Imprese di Bologna al n. 448505 del R E.A;;

comparente, della cui identita personale io Notaio sono certo il quale

dell'indicata Societa.

" Al sensi delfart. 2371 del Codice Civile e deIIart 14 dello Statuto Sociale, A

& 3;‘ ,‘j,
S o,
assume la presidenza dell’Assemblea il Pre3|dente del Consrgl:o di Ammini-

strazione Sig. Marco Palmieri, che la dichiara apert_f_gi /in;pri_rha;cbthgazione.

Su proposta del Presidente e con il consenso unanime dei presenti, ai sensi




dell'articolo 2371 codice civile, viene chiamato a fungere da segretario delia
riunione il Notaio in Bologna, Dottor Federico Rossi.

Il Presidente comunica che:

- come previsto dall’art. 2366 del Codice Civile e dall'articolo 12 dello
Statuto sociale, 'avviso di convocazione del’Assemblea é stato pubblicato
nel quotidiano “MF/Milano Finanza” del giorno 20 giugno 2008;

- sono stati regolarmente espletati nei confronti del pubblico gli adempimenti
informativi previsti dall'articolo 2429 codice civile e dall’articolo 3 del Decreto
Ministeriale 437/98, mettendo a disposizione la documentazione ivi richiesta,
a partite dal 20 giugno scorso, presso la sede sociale, presso la Borsa ltalia-
na S.pA nonché nel sito internet della Societad all'indirizzo
www.piquadro.com;

- non & pervenuta alla Societa alcuna richiesta di integrazione dellordine del
giorno, ai sensi dell'articolo 126-bis del Decreto Legislativo n. 58/98.

Il Presidente, in relazione a quanto disposto dalia Consob con regolamento
di cui alla Deliberazione n. 11971 del 14.05.1999 e successive modifiche ed
integraziont, invita gli azionisti a dichiarare la loro eventuale carenza di legit-

timazione al voto ai sensi dell'articolo 120, comma 5° del Decreto Legislativo

n 58/98 per quanto riguarda le partecipazioni rilevanti, nonché ai sensi dell

3 .. articolo 122, comma 4° per quanio riguarda i patti parasociali.
"~ Nessuno dei presenti dichiara tale carenza.
Il Presidente prosegue comunicando che:
- sono presenti i Consiglieri, Signori: Marco Palmieri, Pierpaclo Palmieri,
Marcello Piccioli, Roberto Trotta, Sergio Marchese, Gianni Lorenzoni e Ro-

berto Tunioli;




- per il Collegio Sindacale sono presenti i Sindaci, Signori: Pietro Villa — Pre-
sidente, Alessandro Galli e Vittorio Melchionda — sindaci effettivi;

- che il capitale sociale & pari ad Euro 1.000.000 ed & suddiviso in
50.000.000 azioni ordinarie senza indicazione del valore nominale;

- che la Societd non é soggetta all'attivitha di direzione e coordinamento da
parte di altre societd;

- come raccomandato dalla Consob, analisti, esperti qualificati e giornalisti
sono stati invitati @ messi in condizione di seguire i favori del'assemblea;

- che gli azionisti che partecipano, direttamente o indirettamente, in misura
superiore al 2% del capitale sociale sottoscritto, rappresentato da azioni con
diritto di voto, secondo le risultanze del libro soci, integrate dalle comunica-
zioni ricevute ai sensi dell’articqlo 120 del Decreto Legislativo 58/98 e da al-

tre informazioni a disposizione della Societa, sono:

Azionista N. Azioni % sul totale azioni con diritto di voto
Piquadro Holding SPA 32.500.000 65,0%

Fidelity investment Limited  3.440.300 6,8806%
Mediobanca SPA 3.163.844 6,3277%

Egerton Capital LTD 2.323.543 4,6471%
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tanti n. 35.795.411 azioni ordinaria, pari a circa il 71,591% del capitale so-
ciale;
- che, a cura del personale autorizzato dal Presidente, & stata accertata la

legittimazione degli Azionisti presenti ad intervenire all'Assemblea, ed in par-




ticolare & stato verificato che [e deleghe rilasciate dai soci ad altri soci od a
terzi per la partecipazione all'odierna Assembiea sono risultate rispondenti a
guanto previsto dall’articolo 2372 del codice civile;

-non é a conoscenza dell'esistenza di patti parasociali ex art. 122 del De-
creto Legislativo 58/1998;

- che I'elenco nominativo degli azionisti partecipanti al’Assemblea in proprio
o per delega, con il numero delle rispettive azioni, si allega al verbale della
presente Assemblea sotto la lettera "A".

If Presidente dichiara, quindi, 'Assemblea validamente costituita ai sensi di
legge e di Statuto Scciale.

Viene data lettura delt’'ordine del giorno:

Parte ordinaria

1. Approvazione del bilancio di esercizio e presentazione del bilan-
cio consolidato relativi all’esercizio chiuso il 31 marzo 2008; proposta
di destinazione dell’utile; relazione del Consiglio di Amministrazione
sulla gestione; relazione della Societa di Revisione; relazione del Colle-
gio Sindacale; delibere inerenti e conseguenti;
2. Riduzione del numero dei membri del consiglio di amministra-
~ zione da 9 a 7; delibere inerenti e conseguenti.
| Pérte straordinaria
1. Fusione per incorporaziene di Pigubo Servizi S.r.l. in Piquadro
S.p.A.; delibere inerenti e conseguenti.

ok
Il Presidente comunica ai presenti: {i) che o svolgimento deli’Assemblea vie-

ne registrato al solo scopo di ausilio nella redazione del verbale, e la relativa




registrazione sara, quindi, conservata per il tempo strettamente necessario
alla redazione medesima; (ii) che, salvo quanto sopra, non & per nessun mo-
tivo ammessa l'introduzione di strumenti di registrazione di qualsiasi genere,
apparecchi fotografici e congegni simili; (iii} che, come da disposizioni rego-
lamentari, inolire, il verbale della presente Assembiea conterra la sintesi degli
interventi, con l'indicazione nominativa degli intervenuti, delle risposte fornite
e delle eventuali dichiarazioni di commento.

Il Presidente passa, quindi, ad informare i presenti circa le modalita di svol-
gimento della discussione sugli argomenti all'ordine del giorno, in particolare:
- invita tutti coloro che intendono prendere la parola a prenotarsi dando il
proprio nominativo, dopo la presentazione dell'argomento allordine del gior-
no. In relazione agli interventi che seguiranno e alle relative domande, egli
raccomanda ai presenti una certa brevita, proponendo che ciascun intervento
non abbia a superare i 2 minuti;

- dopo la presentazione degli argomenti all'ordine del giorno, verra data Ia

parola agli Azionisti che vorranno intervenire; in merito, il Presidente propone

di effettuare prima tutti gli interventi e raccogliere tutte le eventuali domande
che verranno formulate;

- su richiesta, dopo i chiarimenti e le risposte alle domande che varrarj%o" :
presentate, sara possibile una breve replica da parte degli Azionisti, da céq-;
tenersi entro i 2 minuti. e
It Presidente comunica, infine, fe modalita tecniche di gestione dei lavori As-
sembleari e delle votazioni, in particolare:

- ricorda che, all'atto della registrazione per Pingresso in Assemblea, ogni

Azionista o delegato ha ricevuto una scheda di partecipazione, ovvero pill




schede, se rappresenta per delega altri soci e/o ha manifestato l'intenzione di
esprimere voto divergente;

- chiede agli intervenuti, in proprio e per delega, di non abbandonare la
sala, per quanto possibile, fino a quando e operazioni di scrutinio e la dichia-
razione dell'esito della votazione non siano state comunicate, in quanto, da
Regolamento Consob, nella verbalizzazione vanno indicati i nominativi degli
Azionisti che si sono allontanati prima di ogni votazione, ed il relativo numero
di azioni possedute;

- chiede a coloro che dovessero assentarsi temporaneamente o definitiva-
mente dal’Assemblea di darne comunicazione al personale addetto, ricon-
segnando la scheda di partecipazione: |la procedura rilevera I'ora di uscita e
I'ora di eventuale rientro;

- prima di ogni votazione, si dara atto degli Aztonisti pre'senti, accertando le
generalitd di coloro che abbiano a dichiarare di non voler partecipare alle
votazioni;

- le votazioni sugli argomenti all’ordine del giorno avverranno per alzata di
mani, e gli Azionisti contrari efo astenuti dovranno comunicare il loro nomina-
tivo ai fini della verbalizzazione.
"Il Presidente passa quindi alla trattazione del primo punto all’ordine del gior-
no.

1. Approvazione del bilancio di esercizio e presentazione del bilancio
consolidato relativi all’esercizio chiuso il 31 marzo 2008; proposta di
destinazione dell’utile; relazione del Consiglio di Amministrazione sulla
gestione; relazione della Societa di Revisione; relazione del Collegio

Sindacale; delibere inerenti e conseguenti.



Il Presidente, in base alla considerazione che (i} la relazione sulla gestione, il
bilancio d’esercizio con la nota integrativa e quanto previsto dall’art. 2429 del
codice civile, nonché la relazione di certificazione, (ii) la relazione degli am-
ministratori sul bilancio consolidato ed il bilancio consolidato, nonché la rela-
zione di certificazione ed infine (iii} la relazione del Collegio Sindacale sulla
gestione, sono stati messi a disposizione degli Azionisti nei termini prescritti
dal codice civile e dal Decreto Legislativo n. 58/98, propone all'assemblea di
omettere la lettura del Bilancio, della relazione del Collegio Sindacale e della
relazione della Societa di Revisione, salvo specifica richiesta degli intervenuti
stessi e di esaminare 'andamento della Societa commentando i principali ri-
sultati economico-finanziari contenuti nelle relazioni sulla Gestione redatte
dal Consiglio di Amministrazione. Il Presidente passa quindi la parola al doft.
Roberto Trotta per il commento alle relazioni sulla gestione del bilancio di
esercizio e del bilancio consolidato.

Tutti i presidenti all'unanimita esprimono parere favorevole all'omissione della

lettura dei documenti come da proposta, in considerazione delle disponibilita

degli stessi nei tempi e modi di legge. il Presidente dichiara aperta la discus:«~

sione sul primo punto all'ordine del giorno, e invita il segretario a consegnar-,

[
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gli eventuali richieste di intervento, in modo tale da fissare 'ordine di iri‘t_g“
vento. |

Chiede la parola il signor Fabris Carlo it quale interviene su alcuni argomenti
cui il Presidente risponde sempre conpiutamente consentendo che interventi
e risposte non tengano nessun conto dei limiti temporali proposti; tutti gli in-
terventi, cosi come tutto il corso dell'assemblea, sono registrati e conservati

presso gli atti della societa in forma di Compact Disc,




Successivamente, nessun altro Azionista avendo chiesto la parola, su propo-
sta del Presidente, 'Assemblea degli Azionisti esaminati:
- il bilancio di esercizio della Societa e il bilancio consolidato del Gruppo al
31 marzo 2008 nonche le relazioni degli amministratori sulla gestione;
- la relazione del collegio sindacale;
- le relazione della societa di revisione,
con voti favorevoli tutti i presenti o rappresentati
voti contrari nessuno
astenuti nessuno

delibera
1. di approvare la relazione degli amministratori sull’andamento della
gestione relativa all’esercizio chiuso al 31 marzo 2008;
2. - di approvare il bilancio di esercizio chiuso al 31 marzo 2008 in ogni
sua parte e nel suo complesso;
3. di distribuire Il'utile di esercizio per un importo pari a Euro
3.100.000,00 (tremifionicentomila virgola zero zero) corrispondente a Euro

0,062 (zero virgola zero sessantadue) per azione.

| Il Presidente passa quindi alla trattazione del secondo punto all'ordine del

giorno della parte ordinaria.

2. Riduzione del numero dei membri del consiglio di amministrazione
da 9 a 7, delibere inerenti e conseguenti.

Il Presidente rammenta ai presenti che il Consiglio di amministrazione della
Sacieta, nel corso della riunione del 17 giugno scorso, ha preso atto delle
dimissioni, per motivi personali, dei consiglieri non esecutivi signori Marco

Pellegrinc e Maurizio Benedetti, con effetto dalla data dell’odierna Assem-



blea di approvazione del bitancio.

Il Presidente comunica agli Azionisti che, a riguardo, il Consiglio di ammini-
strazione, sulla base della proposta del Presidente - il quale, ricordato che in
forza dell'attuale statuto la Societd pud essere amministrata da un consiglio
di amministrazione composto da un minimo di 5 (cinque) ad un massimo di 9
{nove) membri, ha illustrato ai presenti le ragioni per le quali ritiene non sia
necessario procedere alla cooptazione di due nuovi amministratori ma, al
contrario, in considerazione dell’attuale struttura organizzativa e delle esi-
genze effettive della Societa e del Gruppo, sia piti opportuno che la Societa
si doti di un consiglio di amministrazione pilt snello - ha deliberato di sotto-
porre alla Assemblea ordinaria la proposta di ridurre il numero dei membri del
Consiglio di amministrazione da 9 (nove) a 7 (sette).

Il Consiglio di amministrazione, a seguito di tale riduzione, continuerebbe ad
avere un adeguato numero di amministratori indipendenti, nel rispetto degli
orientamenti vigenti in materia di corporate governance.

It Consiglio di amministrazione, cosi composto da 7(sette) membri, appare

dall'assemblea del 14 giugno 2007.
Egli propone, quindi, al’Assemblea:
1.di ridurre il numero dei componenti it Consiglio di amministrazione da 9
(nove) a 7 (sette),

2. di confermare il Consiglio di amministrazione nella composizione at-
tuate e con le cariche attribuite al Consiglio di amministrazione del 14 giugno

2007, e precisamente:




- MARCO PALMIERI, nato a Milano (MI} il giorno 10 agosto 1965, residente
a Granaglione - Fraz. Borgo Capanne (BO), Localita Caprera n. 3,

Codice Fiscale PLM MRC 65M10 F205N, Presidente;

- MARCELLO PICCIOLI, nato a Firenze (F1) il giorno 2 febbraio 1947, resi-
dente a Firenze (FI), Via A. Canova n. 43,

Codice Fiscale PCC MCL 47B02 D612F, Amministratore con deleghe

- ROBERTO TROTTA, nato a Roma (RM} il giorno 6 aprile 1965, residente a
San Giorgio di Piano (BO), Via P.P. Pasolini n. 36/4,

Codice Fiscale TRT RRT 65D06 H501V, Amministratore con deleghe

- PIERPAOLO PALMIERI, nato a Milano (MI) il giorno 22 marzo 1973, resi-
dente a Granaglione (BO), Frazione Borgo Capanne, Localitd Caprera n. 1,
Codice Fiscale PLM PPL 73C22 F205M, Amministratore

- SERGIO MARCHESE , nato a Bologna (BO} il giorno 29 juglio 1966, resi-
dente a Bologna {BO), Via Zoccoli n. 27,

Codice Fiscale MRC SRG 66L29 A944Y, Amministratore

- GIANNI LORENZONI, nato a Bologna (BO) il giorno 29 dicembre 1938, re-
sidente a Bologna (BO), Via Capellini n. 11,

Codice Fiscale LRN GNN 38T29 A944K, Consigliere indipendente

- ROBERTO TUNIOLI, nato a Bologna (BO) il giorno 14 giugno 1958, resi-
dente a Bologna (BO), Via Santo Stefano n. 103,

Codice Fiscale TNL RRT 58H14 A944B, Consigliere indipendente.

Il Presidente dichiara nuovamente aperta la discussione, interviene nuova-
mente il socio Fabris Carlo i cui interventi e conseguenti risposte del presi-
dente sono registrati e conservati nel "CD" di cui sopra.

Il Presidente mette dunque ai voli la proposta, che viene approvata
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dall’Assemblea con voti favorevoli, tutti i presenti e rappresentati

voti contrari nessuno

astenuti nessuno.

Infine, il Presidente propone agli Azionisti di omettere la lettura della relazio-
ne predisposta dal Consiglio di Amministrazione sul sistema di corporate go-
vernance adoltato dalla Societd, lasciando subito spazio ad eventuali inter-
venti o richieste, dal momento che detta relazione & stata messa a disposi-
zione degli Azionisti nei modi e termini di legge.

Il Presidente mette dunque ai voti la proposta, che viene approvata
all'unanimita.

Il Presidente passa quindi alla trattazione dell'unico punto all'ordine del gior-
no della parte straordinaria.

1. Fusione per incorporazione di Pigubo Servizi S.r.l. in Piquadro S.p.A.;
delibere inerenti e conseguenti.

Prende quindi la parola il Presidente il quale ricorda come il Consiglio di

fusione mediante incorporazione della societa unipersonale:

"PIQUBO SERVIZI S.R.L.", con sede in Vergato (BO), Via Canova.n.

\-\

123/0-P-Q-R, Cod. Fiscale e numero Registro Imprese 02645621208

P. IVA 02645621208, capitale sociale Euro 100.000,00 i.v.,

iscritta presso il Registro delle Imprese di Bologna al n. 455640 del
R.E.A.;

nella societa "PIQUADRO S.P.A.".

Il Presidente continua dando atto che sono stati predisposti nei termini di

legge da ciascuna delle Societa interessate i progetti di fusione, iscritti en-
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trambi presso il Registro Imprese di Bologha in data 19 giugno 2008.

Il progetto di fusione della nostra Societa & stato altresi depositalo in copia
presso la sede della societa sino dal giorno 17giugno 2008 e fino ad oggi
unitamente a:

* per guanto concerne Piguadro S.p.A. alla bozza di bilancio al 31 marzo
2008, oggi approvato in seduta ordinaria, nonche ai bilanci di esercizio chiusi
alle date del 31 marzo 2007 et 31 marzo 2006, scadenza del primo esercizio,
essendo stata la societa costituita in data 26 aprile 2005;

* per quanto concerne Piqubo Servizi s.r.l. a una situazione patrimoniale
riferita al 31 marzo 2008, nonché al solo bilancio di esercizio chiuso al 31
marzo 2007, essendo stata la societa costituita in data 27 marzo 2006.

Il progetto di fusione della nostra societa si allega al presente atto sotto la
lettera "B".

Gli estremi del deposito presso i competenti Registri Imprese dei bitanci delle
Societa interessate relativi ai suddetti bilanci, nonché la bozze di bilancio al
31 marzo 2008, oggi approvato in via definitiva, e la situazione patrimoniale
di ‘riferimento, verranno invece citati nella domanda d'iscrizione delle delibere
di fusione delle societa partecipi presso il Registro Imprese di Bologna.

Il Presidente chiarisce altresi che non é stata redatta né la Relazione dell'Or-
gano Amministrativo ex art. 2501-quinquies c.c., né la Relazione degli
Esperti ex ai sensi dell'art. 2501-sexies C.C., in forza di quanto recita l'art.
2505 c.c. trattandosi di incorporazione di societa interamente posseduta.

In base al piu volte ricordato progetto e bilanci, la fusione sarebbe attuata in
conformita del seguente programma:

Poiché, ad oggi, la societa incorporanda & interamente e direttamente pos-
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seduta dalla Societa Incorporante, la Societd Incorporante "PIQUADRO
S.P.A." annullera la propria partecipazione al capitale sociale della societa
incorporanda "PIQUBO SERVIZI S.R.L.", senza far luogo ad alcun aumento
del proprio capitale sociale; nessuna variazione del capitale sociale di
"PIQUADRO 8.P.A." risultera, quindi, a seguito dell'operazione di fusione, né
é presente alcun concambio né conguaglio.

A decorrere dalla data di efficacia dell'atto di fusione, la societd incorporante
continuera ad essere disciplinata dalla statuto sociale attuaimente in vigore, il
quale, a servizio della fusione, non subira alcuna modifica, non risultando
tecnicamente necessario nemmeno un adeguamento delloggetto sociale
che, come attivita di impresa sociale, non subisce alcuna variazione.

Il Presidente segnala che tale fusione non rientra nei parametri dj significati-
vita delloperazione fissati da Consob con Comunicazione DIS/98081334 del

19 oftobre 1998 per la redazione dei documenti informativi, e pertanto

fe,s,
(o
i

mento informativo previsto dall'articolo 70, comma 4, del Regolame té'

/
it
A

fusione in oggetto non ha effetti sulla salvaguardia del patrimonio aziendale o
sulla completezza e correttezza delle informazioni, anche contabili della So-
cieta.

Ai sensi del combinato disposto degli artt. 2501-ter, comma 1, numero 6), e
2504-bis, comma 3, C.C., e dell'art. 172, comma 9, del DPR 22 dicembre
1986 n. 917, considerando che tutte le societa chiudono l'esercizio sociale al

31 marzo, Foperazione di fusione per incorporazione avra effetto contabile e

- 13 -




fiscale a decorrere dal giorno 1 aprile dell'esercizio sociale in corso al mo-
mento dell’'ultima iscrizione presso il competente Ufficio del Registro delle
imprese di cui alfart. 2504, C.C. e, quindi, auspicabilmente, dall'1 aprile
2008. Pertanto, a decorrere dalla data suddetta, tutte le operazioni compiute
dalla societa incorporata verranno imputate al bilancio della societa incorpo-
rante; nessuna variazione & pertanto prevista al godimento delle partecipa-
zioni alla societa incorporante.

La fusione avra efficacia giuridica alla fine del mese in corso alla data in cui
sara eseguita 'ultima delle iscrizioni di cui all'art. 2504 del codice civile, ovve-
ro dalla diversa data che verra stabilita in sede di atto di fusione. A partire da
tale data, la societd incorporante assumera tutti i diritti e ulti gli obblighi
della societa incorporata che si estinguera a seguito della efficacia della fu-
sione.

I Presidente da quindi atto che le societa partecipanti alla fusione non han-
~ no, e non avranno alla data di perfezionamento dell'atto di fusione, categorie
particolari di soci, né possessori di titoli-diversi dalle azioni o quote. Pertanto
non esiste alcun trattamento riservato a loro favore.

Non sono altresi previsti vantaggi alcuni per gli amministratori delle societa
partecipanti alla fusione.

Si esclude, quindi, che dalla presente operazione possano trarre un qualsiasi
vantaggio personale gli amministratori della societa ed anche i soci che, a li-
vello di singoli, non sono destinatari di alcun particolare vantaggio.

[l Presidente attesta quindi che le societa partecipi non sono sottoposte a
procedure concorsuali, né trovasi in liquidazione, né tantomenc hanno ini-

ziato la liquidazione dell'atlivo, né presentano perdite tali da ostare alla pro-
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posta operazione di fusione.

[l Presidente ricorda inoltre che:

- per effetto della fusione la societa incorporante subentrera nell'intero patri-
monio deila societa incorporanda e quindi in tutti i rapporti attivi e passivi,
anche se sorti posteriormente alla data della situazione patrimoniale di riferi-
mento al 31 marzo 2008, diritti, azioni, ragioni ed obblighi di qualsiasi natu-
ra, comungue facenti capo alla detta societd, nessuno escluso od eccet-
tuato;

- non si sono verificate salienti variazioni rispetto alle risultanze dei bilancio
e situazione patrimoniale al 31 marzo 2008, come i competenti organi delle
societa partecipi hanno dichiarato nelle assemblee odierne.

Prende la parola il signor Pietro Villa Presidente del Collegio Sindacale il

quale, a nome del Collegio Sindacale, conferma tutte le dichiarazioni del

Presidente, attesta l'integrita del capitale sociale e linesistenza di perdite tali ..

da ostare all'operazione proposta, ed infine esprime parere favorevole

proposta del Presidente.
il Presidente dichiara nuovamente aperta la discussione, interviene nubk\‘/egl'{'.L
mente il socio Fabris Carlo i cui interventi e conseguenti risposte del presi-
dente sono registrati e conservati nel "CD" di cui sopra.

L'assemblea, quindi, udita I'esposizione del Presidente, all'unanimita dei voti
presenti e/o rappresentati, nessun astenuto e nessun contrario, delibera:

- di approvare la fusione mediante incorporazione della societd "PIQUBO
SERVIZI S.R.L." nella societa "PIQUADRQ S.P.A.", in conformita al Progetto
di Fusione allegato sub "B" al presente atto, che viene integralmente e to-

talmente approvato ed alle proposte del Presidente testé formulate.
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In particoiare il Consiglio delibera:

- di consentire che la societa incorporante subentri, in seguito alla fusione, in
tutti i rapporti attivi e passivi gia facenti capo alla societa incorporanda, sorti
sia anteriormente che posleriormente all'atto di fusione stesso, a' sensi del-
I'art. 2504 bis C.C.;

- di approvare espressamente le proposte date di decorrenza degli effetti
civili, contabili e fiscali;

- di dare mandato con procura, a titolo grafuito, a ciascun Consigliere di
Amministrazione, con firma libera e disgiunta a titolo di Procuratori Speciali
della Societa, con promessa di avere il loro operato per rato e valido sin da
ora e tutti disgiuntamente fra loro, con tutti i poteri necessari ed occorrenti
per addivenire all'atto di fusione, che dovra essere stipulato non appena pos-
sibile a' sensi dell'art. 2503 C.C..

In particolare gli stessi vengono autorizzati a sottoscrivere I'atto di fusione,
consentire volture di intestazioni al nome della Societa incorporante ed ef-
fettuare quant'altro utile e necessario per l'esatto espletamento di quanto
sopra.

Ai soli fini della repertoriazione si da atto che il capitale sociale e le riserve
- della societa incorporanda ammontano ad Euro 214.670,00 come risulta

dalla piu volte citata situazione patrimoniale al 31 marzo 2008.

Dopo di che nessuno chiedendo la parola e nieni'altro essendovi da delibe-
rare, I'Assemblea viene chiusa alle ore 12,55.
Si & omessa la lettura degli allegati per espressa dispensa ricevutane

dal comparente.
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La parte consente il trattamento dei suoi dati personali ai sensi del D.Lgs.
30/06/2003 n. 196; gli stessi potranno essere inseriti in banche dati, archivi
informatici e sistemi telematici solo per fini connessi al presente atto, dipen-
denti formalita ed effetti fiscali connessi.

Richiesto io Notaio ho ricevuto questo pubblico atto, del quale ho dato lettura
al Signor comparente il quale, da me interpellato, lo dichiara interamente
conforme alla sua volonta, lo approva e con me lo sottoscrive, essendo le
ore 13.00.

Consta di 5 (cinque) fogli scritti in parte da persona di mia fiducia ed in parte
da me per pagine 17 (diciassette) intere e parte della diciottesima.

F.TO: MARCO PALMIERI

F.TO: FEDERICO ROSSI NOTAIO

- 17 -
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-. ¢ per quantd con" me quuadro Sp.A’ a]la

PIQUADRO S.p.A.
sede in Gaggio Montano; frazione Silla (BO)
localitd Sassuriano n. 246
capitale sociale 01.000.000,00 i-v.
registro imprese di Bologna e codice fiscale n. 02554531208
RE.A. 448505
PROGETTODI FUSIONE PERINCORPORAZIONE

. SOCIETAPARTECIPANTIALLA FUSIONE
Le societa partecipanti all'operazione di fusione sono le seguenti:
Societa incorporante:
Piquadro S.p.A., con sede legale in Gaggio Montano, frazione Silla (BO), localita
Sassuriano n. 246, capitale sociale Euro 1.000.000,00 i.v,, codice fiscale e numero di
iscrizione al registro imprese di Bologna 02554531208, R.E.A. 448505,
Societa incogo:randé: o
Piqubo Servizi s.rl, con sede legale in Vergato (BO), via Canova. 123/O-P-Q-R,

, ‘léapitale sociale Euro 100.000,00 iv., codice fiscale e numero di iscrizione al registro
-~ “imprese di Bologna 02645621208, R E.A. 455640,
A SITUAZIONI PATRIMONIALI DI FUSIONE
o A1 sensi e per gh effettrrdell’amcolo 2501-qum:er del_;bdlce Civile si fa nfenmen}o P
dozzd d1 bilancio al 31/3/2@08 FI.

"_1

momento d1 approvaz10ne del presente’xprogetto di fusione da | paﬂ:e el

Consiglio di Amministrazione di Piquadro S.p.A. tale bozza di bilancio sara
stata approvata dal medesimo Consiglio di Amministrazione;

. per quanto conceme Piqubo Servizi s.r.l. a una situazione patrimoniale riferita
al 31/3/2008.
3, STATUTO DELLA SOCIETA INCORPORANTE

Per effetto della fusione non saranno apportate modifiche allo statuto de]la societa

Incorporante Piquadro S.p.A.; pertanto, successivamente alla data'm cul la fusione

Progetto di fusione con Statuto allegato
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avra ctficacia giuridica (ai sensi del paragrafo 7) la societd incorporante Piquadro

S.p.A. continuera a essere regolata dallo statuto vigente (allegato sub 1 al presente

progetto).

4. RAPPORTO DI CAMBIO

Non esiste rapporto di cambio in quanto la societa incorporante, Piquadro S.p.A.,

alla data di redazione del presente progetto di fusione, possiede Pintero capitale

sociale della societd incorporanda; pertanto non devono essere fornite neppure le
informazioni richieste dall’articolo 2501-%r, comma 1, numeri 4) e 5) del Codice

Civile.

5. RELAZIONE DELL’ORGANO AMMINISTRATIVO EX ARTICOLO 2501-
QUINQUIES DEL CODICE CIVILE E DEGLI ESPERTI EX ARTICOLO 2501-
SEXTES DEL CODICE CIVILE

La societa incorporante detiene direttamente intero capitale sociale della societd

incorporanda; in seguito alla fusione, le quote dellincorporanda saranno annullate

rapporto di cambio prevista dall’articolo 2501-sexies del Codice Civile,
6. DATA DI EFFETTO CONTABILE E FISCALE DELLA FUSIONE

Sk

Le operazioni della societd incorporanda saranno imputate al bilancio della societd
incorporante a far data dall'inizio dellesercizio sociale della incorporante nel corso
del quale sara eseguita I'ultima delle fscrizioni prescritte dall’articolo 2504 del Codice
Givile,

Ai sensi di quanto previsto dall’articolo 172, comma 9, del D.P.R. 22 dicembre 1986,

n, 917 si precisa che, ai fini delle imposte sui reddit, gli effetti della fusione

decorreranno anch’essi a partite dal primo glomo dell'esercizio sociale della societd

incorporante nel corso del quale sard eseguita ultima delle iscrizioni prescritte

Progetto di fusione con Statuto allegato 2




7. DATA DI EFFICACIA GIURIDICA DELLA FUSIONE

La fusione avri effetto quando sard eseguita I'ultima delle iscrizioni prescritte

dall’articolo 2504 del Codice Civile.

8. TRATTAMENTO RISERVATO Al SOCI E Al POSSESSORI DI TITOLI DIVERSI
DALLE AZIONI

Non sono previsti trattamentt particolari a favore di particolari categorie di soci delle

societa partecipanti alla fusione o di possessori di titoli diversi dalle azioni.,

9, VANTAGGI PARTICOLARI A FAVORE DEGLI AMMINISTRATORI DELLE
SOCIETAPARTECIPANTI ALLA FUSIONE

Non e prévisto alcun vantaggio a favore degli amministratori delle societd

partecipanti alla fusione. _

10, DEPOSITI E PUBBLICAZIONI DI DOCUMENTI

1l presente progetio di fusione viene depositato ai sensi dell’articolo 2501-zer, terzo

comma, del Codice Civile,

Al sensi. dell'articolo 2501-septies del Codice Civile saranno depositati presso le sedi

delle societd partecipanti alla fusione, e resteranno depositati in copia durante i trenta

giorni che precedono la decisione in ordine alla fusione, i seguenti documenti;

. progetto di fusione;

o' situazione patmnomale della societd mcorporantc Piquadro SpA e

situazione patnmomale de]la societd mcorporanda Piqubo Servizis. r.1redatte

ai sensi dellaticolo 2501- ~guater del Codice Givile e riferite alla data del-

31/3/2008;
. bilanci al 31/3/2007 e 31/3/2006 della societa incorporxante Piquadro S.p.A,;

. bilancio al 31/3/2007 della societa incorporanda Piqubo Servizi s.r.l.
Gaggio Montano, Ii 17 giugno 2008
PIQUADRO S.p.A.
per il Consiglio di Amministrazione

11 Presidente
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PIQUADRO S.p.A.
progetto di fusione per incorporazione di
PIQUBO SERVIZI s.r.l.

Allegato 1

STATUTO
PIQUADRQ S5.F.A
SEZIONE I
COSTITUZIONE - SEDE - DURATA - SOCI
Articolo 1- Denominazione

E’ costituita una societa per aziont denominata “PIQUADRO S.P.A.”,

21
22

4.1

42

5.1

Articolo 2 - Sede

La Societa ha sede legale nel Comune di Gaggio Montano, Bologna.

Nelle forme di legge la Societd potrd istituite, modificare o sopptimetre sedi
secondarie, filiali, succursali, in Italia ed all'estero e trasferire altrove la sede
sociale

Articolo 3 - Durata

La durata della Societd & fissata a tutto il 31 (trentuno) dicembre 2050
(duemilacinquanta) e potra essere prorogata con deliberazione dell’Assemblea

straordinana.
Articolo 4 - Soci

Per i rapporti con la Societa e gli altri azionisti, ciascun azionista elegge S

domicilio presso l'indirizzo risultante dal libro dei soci. )
L'eventude variazione di tale indirizzo deve essere comunicata per:]

C-’rlt_to

dall'azionista interessato alla Societd e, a cura della stessa, annotata_'_ul libro .17

dei soc. kY
SEZIONE IT : St
OGGETTO
Articolo 5 - Oggetto

' La Societ} ha per oggetto sociale:

® o svolglmento delle seguenti attivita:
produzione,  trasformazione e  commercializzazione

allingrosso e al dettaglio di articoli di pelletteria, cartotecnica,
abbigliamento, accessori moday

la vendita allingrosso e al dettaglio, nonché via internet ed a
mezzo collegamento ad alure reti o servizi nazionali ed
internazionali di comunicazione telematica, di articoli di
pellel:ten'a,

- ?—?3':""- :

- I'equistoelacommercializzazioneall'ingrossoe-al-dettaglio
di prodotti informatici;
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- Ielaborazione dati in genere e l'elaborazione dati contabili e
gestionali per le imprese e per conto terzi;

- la compravendita, Ia commercializzazione, la locazione di beni
immobiliari di propriets;

. la gestione di servizi di deposito e/o custodia di beni di terzi;

- lo sfruttamento di licenze, brevetii e know-how propri o di
terzi, necessari o utili ai fini dell'attuazione delloggetto
sociale;

(b)  Tassunzione di mandati di ogni tipo per la vendita dei prodotti di cui

alla precedente lettera (a);

© l’acqulsmone, sia direttamente che indirettamente, di partecipazioni e
interessenze in alte societd, imprese o altre entit3, anche con sede
all’estero, operanti nei setrori di cui sopra o altrimenti aventi oggetto

analogo o affine o connesso al proptio; e

d Lk prestazione alle societd di cui alla precedente lettera (c) delle attivita

di assistenza e coordinamento tecnico e/o finanziario e di servizi in

gENCIT,
52  Peril consegnimento de]l’oggetto sociale, la Societa pud inoltre;
® svolgere servizi ed effettuare operazioni commerciali, industriali e
immobiliar; e

(i)  svolgere attivitd finanziarie e prestare garanzie di qualsiasi natura a

fronte di debitl e obbligazioni sociali o di terzi, anche a favore di ... .

banche o isttuti di credito. ,

53  Le awivitd di cui al paragrafo 5.1, lettera (c ) e lettera (d) ed al paragrafo’s. 2 )
punto (i) non possono essere effettuate nei confronti del pubblico, ¢ quelle o)

di cui al paragrafo 5.2, punto (i) non possono essere effettuate in via, -,
prevalente ai sensi di quanto disposto dal D.Lgs. 1° setembre 1993, n, 385

ma solo in via meramente strumentale al consegwmento delloggetto sociale: il

escluse Ia raccolta di risparmio tra il pubblico e le attivitd riservate.
SEZIONE III
CAPITALE SOCIALE - AZIONI - OBBLIGAZIONI
Articolo 6 - Capitale Sociale

11 capitale sociale é di Euro 1.000.000 (unmilione/00) ed ¢ suddiviso in n.
50.000.000 {cinquantamilioni} azioni ordinatie senza indicazione del valore
nominale.
In data 14 giugno 2007, Fassemblea straordinaria della Societd ha delegato al
consiglio di amministrazione, ai sensi dell’articolo 2443 del codice civile, la
facoltd di deliberare un aumento di capitale a pagamento, con esclusione del
diritto di opzione, eseguibile in una o pili soluzioni, scindibile, sino ad un

Progetto di fusione con Statuto allegato 6
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complessivo valore nominale massimo pari a nominali euro 50.000 al servizio
di uno o pitt piani di incentivazione, con prezzo di emissione da determinarsi
in conformita a quanto previsto dall'articolo 2441, sesto comma, del codice
civile, con la precisazione che nel caso di azioni assegnate in un momento
antecedente l'inizio delle negoziazioni il prezzo di emissione sard determinato
. sulla base del prezzo di collocamento.
In forza di delega conferitagli dall’Assemblea straordinaria della Societa del
14 giugno 2007, il Consiglio di amministrazione, in data 28 febbraio 2008, ha
deliberato di aumentate a pagamento il capitale della Societ, con esclusione
del diritto di opzione degli attuali soci, ai sensi dellarticolo 2441, quinto
comma, del codice civile, sino ad un complessivo valore massimo pari a Euro
50,000, mediante emissione di massime numero 2.500.000 azioni ordinarie
della Societz di nuova emissione prive del valore nominale avent
caratteristiche e godimento identici a quelli delle aziom m circolazione, e
stabilendo altresi che tale aumento di capitale puo essere eseguito anche in
piti soluzioni ed & scindibile. Le azioni di nuova emissione saranno offerte in
sottoscrizione ai beneficiari del “Piano di Stock Option "PIQUADRO
S.P.A." 2008-2013" (il “Piano di Stock Option 2008-2013") ad un prezzo per
azione di Euro 2,20, nonché, in caso di niassegnazioni di opzioni attribuite in
esecuzione del Piano di Stock Option 2008-2013 o di successive nuove
assegnazioni di opzioni, effettuate nel quadro di uno o pii successivi piani di
incentivazione da deliberarsi dagli organi competentt entro e non olwe 1 1°
marzo 2011, ai beneficiati di tali riassegnazioni o nuove assegnazioni ad un
prezzo per azione che sard determinato dal Consiglio di amministrazione,
previo parere del Comitato per la Remunerazione, in misura pari al maggior
valore tra (1) Euro 2,2 per azione e (i) la media dei prezzi ufficiali di chiusura
di borsa delle azioni della Societd rilevati nel mese precedente la data di
riassegnazione o NUOva assegnazione.
Articolo 7 - Azioni

7.1 Le azioni sono nominative, liberamente trasferibili ed indivisibili. Ognt azione
da diritto ad un voto.

72 Nel caso di comproprieta di un’azione, i dititti dei comproprietari devono -
essere esercitati da un rappresentante comune nominato secondo le modahta

prewste dalla legge.

73

regolamentati.
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74

8.1

8.2

9.1

9.2

10.1

10.2

La Societd ha facoltd di emettere altre categorie di azioni e strumenti
finanzian, ivi incluse, se concorrono le condizioni di legge ed a mezzo delle
necessarie modifiche statutarie, azioni privilegiate, azioni di risparmio,
warmanis, obbligazioni, anche convertibili in azioni o awm warants. L'emissione
di azioni potrd anche avvenire mediante conversione di altre categorie di
azioni o di altri titoh, se consentito dalla legge.
Articolo 8 -~ Aumento di Capitale
Il capitale pud essere aumentato con deliberazione dell'Assemblea
straordinaria mediante emissione di nuove azioni ordinarie e/o di
obbligazioni convertibili, Il capitale pud essere aumentato anche con
conferimento di crediti e di beni in natura,
In caso di aumento del capitale, ai soci compete il diritto di opzione ai sensi e
per gli effetti defl’articolo 2441 del Codice Givile,
Articolo 9 ~ Obbligazioni
L’organo amministrativo pud deliberare Uemissione di obbligazioni a norroa
degli articoli 2410 c.c. e seguenti; la relativa deliberazione deve rsultare da
verbale redatto da un notaio, depositato e iscritto a norma dellarticolo 2436
del codice civile,
L'assemblea straordinaria pud deliberare Pemissione di obbligazioni
convertibili in azioni a norma delParticolo 2420-bis del codice civile.
Articolo 10 - Recesso

Il diritto di recesso spetta nei casi previsti da norme inderogabili ed &

esercitato con Je modalitd di legge.
Il diritto di recesso non spetta per le delibere di proroga della durata
Societa e di introduzione o rimozione di vincoli alla circolazione delle azigyii!
SEZIONE IV
ASSEMBLEE
Articolo 11- Assemblea -
L’Assemblea rappresenta l'universalitd dei soci e le sue deliberazioni, prese in
conformita alla legge ed al presente statuto, obbligano turti i soci, ancorché
non intervenuti o dissenzientt,
L'Assemblea & ordinaria e straordinaria ai sensi di legge.
Articolo 12 - Convocazione
L’Assemblea ¢ convocata a norma di legge dall’organo amministrativo della
Societa nella sede sociale o altrove, in Italia o in altro paese dell'Unione
Europea, secondo quanto indicato nelPavviso di convocazione.
L’Assemblea ordinaria € convocata nei casi previsti dalla legge e
ogniqualvolra il Consiglio di Amministrazione lo ritenga opportuno, ma
comunque almeno una vola I'anmo entro 120 (centovent) giomi dalla
chivsura dell’esercizio sociale ovvero entro 180 (centottanta) giorni dalla
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12.3

124

12.5

126

13.1

predetta chiusura nei casi previsti dall’articolo 2364, secondo comma, codice
civile. L’Assemnblea, sia ordinaria che straordinaria, potta essere convocata in
terza convocazione ai sensi di legge.

L’Assemblea & inoltre convocata su richiesta dei soci che rappresentino
almeno il decimo del capitale sociale, nei limiti di quanto previsto all’articolo
2367, ultimo comma, codice civile ovvero su richiesta del Collegio Sindacale
pelle ipotesi di legge.

La convocazione dell’Assemblea si effettua, sino a che le azioni della Societa
non siano ammesse alle negoziazioni in un mercato regolamentato italiano,
mediante avviso comunicato a tutti i soci con mezzi che garantiscano la
prova delPavvenuto ricevimento al domicilio indicato a libro soci, in senso
lato inteso, e cosi comprensivo anche del numero telefax, mdinzzo di posta

- elettronica ovvero qualsiasi altro recapito dalla tecnologia consentito almeno

8 (otto) giorni prima della data fissata per 'adunanza.
In caso di ammissione delle azioni della Societd alle negoziazioni in un
mercato regolamentato italiano, Assemblea deve essere convocata mediante
avviso contenente l'indicazione del giomo, dellora e del luogo dell’adunanza
ed, eventualmente, del giomo, dellora e del luogo delle seconda e,
eventualmente, della terza adunanza nonché Pindicazione dellelenco delle
materie da trattare, da pubblicarsi, nel termini e secondo le modalita di legge,
in alternativa su almeno uno del seguenti quotidiani “Il Sole 24 Ore” o “Il
Corriere della Sera” o “MF/Milano Finanza”, ovvero, nel caso di cessazione
della pubblicazione dei detti quotidiani o di impedimento oggettivo, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
In caso di ammissione delle azioni della Societd alle negoziazioni in un
mercato regolamentato italiano, gli aziomisti che, anche congiuntamente,
rappresentino almeno i 2,5% (due virgola cinque percento) del capitale
sociale possono chiedere, entro 5 (cinque) giomni dalla pubblicazione
dell'avviso di convocazione dell’Assemblea, I'integrazione dell’elenco delle
materie da trattare, indicando nella domaoda gli ulterion argomenu da essi
proposti. Delle integrazioni dellelenco delle materie che PAssemblea dovra
trattare a seguito delle predette richieste é data notizia nelle forme e nei
termire previsti dalla normativa applicabile, L'integrazione dellelenco delle
materie da trattare non & ammessa per gli argomenti sui quali [’Assemblea
delibera, 2 norma di legge, su proposta del Consiglio di Amministrazione o
sulla base di un progetto o di una relazione da esso predisposta.

Articolo 13 - Diritto di intervento e rappresentanza

Hanno diritto di intervenire all'Assemblea gli azionisti cut spetta il diritto di . -

yoto-che-abbiano depositato-le-azioni-presso-la-sede_sociale-e/o-pressg:lé::
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di quello fissato per la riunione assembleare. Le aziom non possono essere
titirate prima della fine delPassemblea.

132 In caso di ammissione delle azioni della Societd alle negoziazioni in un
mercato regolamentato italiano, hanno diritto di intervenire all’Assemblea i
possessori di azioni aventi diritto di voto in quella assemblea che abbiano
farto pervenire alla Sociew, almeno 2 (due) giori non festivi prima di quello
fissato per la  riunione assembleare, apposita comunicazione
dellintermediario incaricato della tenuta dei conti relativi alle azioni in
conformit alla normativa applicabile.

13.3  Cascun azionista che abbia il diritto di intexvenire all’Assemblea potr farsi
rappresentate in Assemblea mediante delega scritta, nel casi e nei limit
previstl dalla legge. In particolare, gli enti e le societa legalmente costitwiti
possono farsi rappresentare, olue che da coloro che ne hanno la
rappresentanza legale, da un procuratore munito di delega scritta, risultante
anche da semplice lettera a firma del legale rappresentante.

134  Fino a quando le azioni della Societd non siano ammesse alle negoziazioni in
un mercato regolamentato italiano, ¢ ammessa la. possibilit3, qualora cid sia
stabilito dal consiglio di amministrazione, che 'Assemblea, sia ordinatia che
straordinatia, possa svolgersi con intetvent dislocati in pit luoghi, contigut
o distanti, audio o video collegati, a condizione che siano rispettati il metodo
collegiale e 1 principi di buona fede e di paritd di trattamento dei soci, ed in
particolare a condizione che:

a) siano presenti nello stesso luogo il Presidente e il segretatio della

seduta, che provvederanno alla redazione e sottoscrizione del verbaley

b) sia consentito al Presidente delPAssemblea, di acce
inequivocabilmente Pidentitd e la legittimazione degli interveny
regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare
nsultati della votazione;

c) sta consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente
gli event assembleari oggetto di verbalizzazione;

d) sia consentito agh intervenuti di partecipare alla discussione e alla
vorazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno;

€) vengano indicau nell'avviso di convocazione (salvo che si tratti di

Assemblea totalitaria) 1 luoghi audio o video collegati a cura della
Sociera, nei quali gli intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere
svolta la rivnione nel luogo ove saranno presenti il Presidente e il
soggetto verbalizzante,
Lo svolgimento dell’Assemblea ¢ disciplinato, oltre che dalle disposizioni di
legge e di stamro, dallo specifico regolamento dei lavori assembleari
- eventualmente approvato dall’assemblea ordinaria dei soci.
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14.1

14.2

14.3

144

15.1

152

153

16.1

16.2

163
le4

Articolo 14 - Presidenza dell’Assemblea e verbalizzazione

‘L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consigho di Ammmistrazione, -

ovvero, in caso di impedimento o di assenza di questi, dal Vice Presidente, se
nominato, o da un Amministratore Delegato o, in mancanza, da altra persona
designata dall' Assemblea a maggioranza degli azionisti presenti.
Il Presidente dell’Assemblea & assistito da un Segretario anche non socio,
designato dal Presidente delPAssemblea, ovvero, nei casi di legge o quando
cid sia stabilito dal Presidente dell’Assemblea, da un notaio. L'assistenza del
segretario non & necessaria quando il verbale dell’Assemblea sia redatto da un
notaio.
In conformitd allarticolo 2371 del codice civile, spewta al Presidente
dell’Assemblea - il quale pud avvalersi di appositi incaricat - verificare la
regolaritd della costituzione, accertare identita e la legittimazione dei
presenti, regolare il suo svolgimento ed accertare i risultati delle votazion;
degli esiti di tali accertamenti deve essere dato conto nel verbale,
Le deliberazioni dell Assemblea sono constatate da processo verbale, redatto
ai sensi di legge e firmato dal Presidente dell’Assemblea € dal Segretario o da
un notaio. ‘
Articolo 15 — Assemblea ordinaria e straordinaria
L’Assemblea ordinaria & competente a deliberare ai sensi di legge su tutte le
materie ad essa riservate.
L’Assemblea straordinaria & competente a deliberare sulle modificazioni del
presente statuto, sulla nomina, sulla sostituzione e sui poteri dei liquidatori e
su ogni altra materia espressamente attribuita dalla legge alla sua competenza,
L’'Assemblea, ordinaria e straordinatia, & regolarmente costituita e delibera
validamente con Ie maggioranze stabilite dalle previsioni di legge.
SEZIONE V
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Atticolo 16 - Composizione del Consiglio di Amministrazione
La Sociera & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da
un minimo di (5) cinque a vn massimo di 9 (nove) membri, secondo quanto
deliberato dall’Assemblea all’atto della nomina,
Salva diversa determinazione dell’Assemblea allatto della nomina, che
preveda una minore durata, gli amministratori durano in carica per 3 (tre)
esercizi sociali e scadono alla data dell’Assemblea comvocata per
Papprovazione del bilancio relativo allultimo esercizio della loro carica. - %
Gli amministratori possono essere non az:omsu e sono rieleggibili, 4+
L’assunzione della carica di amministratore ¢ subordinata al po#se—s

quItl—StabLlltl dalle- d;sposmom leglslatlve.e_regolamentan wgenﬂ - -
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171 Allelezione dei componenti del Consiglio di Amministrazione procede
- P’Assemblea ordinaria,
172 In caso di ammissione delle azioni della Socierd alle negoziazioni in un
mercato regolamentato italiano, ai sensi di quanto disposto dallarticolo 147-
ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e al fine di assicurare alla minoranza
l'elezione di un membro del Consiglio di Amministrazione della Societ, la
nomina del Comsiglio di Amministrazione avviene sulla base di liste
presentate dai soci nelle quali i candidati sono elencati in ogni sezione
mediante un nUMero Progressivo.
Clascuna lista dovrd includere un numero di candidati — in conformitd con
quanto previsto dalla normativa vigente — in possesso dei requisiti di
indipendenza prescritti dalle disposizioni di legge e regolamentari vigenti,
olure che dal Codice di Autodisciplina predisposto dal Comitato per la
Corporate Governance vigente, indicandoli distintamente ed inserendo uno
di essi al primo posto della lista.
Hanno diritto a presentare liste di candidad 1 soci che, da soli o insieme ad
ali soci, siano complessivamente titolari di azioni con diritto di voto
rappresentanti almeno it 2,5% (due virgola cinque percento) del capitale
sociale costituito da azioni aventi dititto di voro in Assemblea ordinaria o la
diversa misura prevista dalle norme di legge o regolamentan in vigore al
momento della nomina.
Ogni socio, 1 soci aderenti ad un patto parasociale ai sensi dell’atticolo 122/*
del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, il soggetto controllante, J&*
socierd controllate e quelle sottoposte a comune controllo ai se (;S'f
dell'articolo 93 del decreto legislativo 24 febbraio 1998 n. 58, non possono®
presentate né votare, direttamente, per interposta persona, o tramite soci
fiduciaria, piti di una lista.
Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.
Le liste, corredate dei awricda professionali, contenenti un’esauriente
informativa riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato alla carica nonché le ulteriori informazioni nchieste dalle
disposizioni di legge e di regolamento che verranno indicate nellavviso di
convocazione dell’Assemblea, sottoscritte dai soci che e hanno presentate,
devono essere depositate presso la sede della Societd almeno 15 (quindici)
giomi prima di quello fissato per PAssemblea in prima convocazione, salva
ogni eventuale ulteriore forma di pubblicitd stabilita dalla disciplina pro tenpore
vigente, con la documentazione comptovante il diritto di presentazione della
lista. :
Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sopra indicato, dovranno
depositarsi le dichiarazioni con Je quali i singoli candidati accettano la propria
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Gli Amministratori hanno Pobbligo di segnalare immediatamente al - /.

candidatura e attestano, sotto la propria responsabilita e a pena di esclusione

dalla lista, Pinesistenza di cause di ineleggibﬂité edi incompatibilitﬁ Pesistenza

dei requisiti previsti dalla normativa vigente per le rispettive cariche nonché

I'eventuale idoneitd a qualificarsi come indipendenti ai sensi della suddetta

disciplina,

La lista per la presentazione della quale non siano state osservate le

statuizioni di cui sopra e/o i vou esercitati in violazione delle medesime

statuizioni non s$aranno accettatl,

Ogni avente dititto al voto potra votare una sola lista.

Allelezione degli amministratori si procede come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti
sono tratti, in base allordine progressivo con il quale sono elencatt
nella lista, tutt 1 membri del Consiglio di Amministrazione, quanti
siano di volta in volta deliberati dall’assemblea, tranne uno;

b) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il secondo maggior numero
di voti {e non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente,
con 1 soci che hanno presentato e votato Ja lista che ha ottenuro il
maggior numero di votl) € tratto un membro del Consiglio di
Amministrazione nella persona del primo candidato, come indicato in
base all'ordine progressivo con il quale i candidati sono elencati in
tale lista, purché tale candidato soddisfi i requisiti prescritti dalla
normativa vigente per la rispettiva carica.

In caso di paritd di voti di lista e sempre a paritd di quoziente, si procederd a

nuova votazione da parte dell'intera Assemblea risultando eletto il candidato

che ottenga la maggioranza semplice dei vori.

Qualora dovesse essere presentata, ovvero venisse ammessa alla votazione,

una sola lista, 1 candidati di detta lista verranno nominati Amministratori

secondo il numero progressivo con il quale 1 candidat sono stati elencati
nella lista stessa, nelle rispettive sezioni, purcheé la medesima ottenga la
imaggioranza relativa dei vou. _

In caso di mancata presentazione di liste ovvero qualora non fosse possibile

procedere alla nomina di uno o pit amministrator con il metodo del voto di

lista, I Assemblea deliberera con le maggioranze di legge.

Presidente la sopravvenienza di una delle cause che comporti [a decadenza
dall’ufflcxo Se detta sopravvenienza d1 cause nguarda il Premdente la

oy

Prestdente del Collegio Sindacale.
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17.3  Qualora nel corso delPesercizio vengano a mancare uno o pilt Amministratori
si procedera alla loro sostituzione ai sensi dell’articolo 2386 del codice civile,
secondo quanto appresso indicato:

a) il Consiglio di Amministrazione nomina i sostituti nell’ambito degli
appartenenti alla medesima lista cui appartenevano gli Amministratort
cessati € PAssemblea delibera, con le maggioranze di legge,
rispettando Jo stesso principio ed avendo cura di garantire, in ogni
caso, la presenza nel Consiglio di Amministrazione del numero
necessario di componenti in possesso dei requisiti di indipendenza
prescritti dalle disposizioni legislative e regolamentar vigenti;

b) qualora non tesiduino nella predetta lista candidati non eletti in
precedenza, il Consiglio di Amministrazione provvede alla
sostituzione senza l'osservanza di quanto indicato al punto (a) cost
come provvede PAssemblea, sempre con le maggioranze di legge, ed
avendo cura di garantire, in ogni caso, la presenza nel Consiglio di
Amministrazione del numero necessario di componenti in possesso
dei requisiti di indipendenza prescritti dalle disposizioni legislative e
regolamentari vigenti,

174  Sino a contraria deliberazione dell’Assemblea, i membri del Consiglio di
Amministrazione non sono vincolati dal divieto di cui all'articolo 2390 del
codice civile, ad eccezione di quello delPassunzione della qualita di soci con
responsabilita illimitata in societd concorrenti, y

Articolo 18 ~ Cariche sociali 4‘;—,- _

181 1l Consiglio di Amministrazione, ove non vi abbia gid provverjuiff{)
'Assemblea, nomina tra i suoi membri il Presidente. |

182 Il Consiglioc di Amministrazione pud alresi nominare, se lo ritiene’ "

opportuno, uno o pilt Vice President], come pure uno o pilt Amministrator i

Delegati, che avranno anche funzioni vicarie del Presidente, Il Consiglio di +~

Amministrazione pud nominare un segretario anche estranco alla Societa. T

Articolo 19 - Convocazione

11 Consiglio di Amministrazione si raduna tutte le volte che il Presidente lo

fitiene opportune, oppure quando ne sia fatta richiesta da almeno due dei

suol membn, o da un Amministratore Delegato, o dal Collegio Sindacale.

Fermi restando i poteri di convocazione riservati ai Sindaci per 1 casi previsti

dalla legge, la convocazione del Consiglio di Amministrazione é effettuata dal

Presidente, dal Vice Presidente o da uno degli Amministratori Delegati, ove

nominati, nella sede sociale o altrove, in Italia o in altro paese dell’'Unione

Europea, mediante avviso indicante la data, il luogo e l'ora della riunione,

nonché gli argomenti in trattazione, da spedire, con mezzo che garantisca la

prova dell’avvenuta riceziope (anche a mezzo telefax) almeno 5 (cinque)

e
. -

r.
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giorni prima dell’adunanza al domicilio di ciascun Amministrarore ¢ Sindaco
effettivo, In caso di wgenza la convocazione potra essere fatta per
telegramma o via telefax da spedirsi almeno 2 (due) giorni prima
dell’adunanza,

19.3  Anche in difetto di formale convocazione, il Consiglio di Amministrazione
delibera validamente quando sono intervenuti, anche mediante
partecipazione a mezzo teleconferenza e/o videoconferenza, tutti gli
Amministratori ¢ 1 Sindaci effettivi in carica ovvero quando gl assenti
abbiano chiesto di giustificare la loro assenza, rinunciando cosi ad obiettare
sulla tardivita della convocazione, fermo restando 1l dintro di ciascuno degli
intervenuti di opporsi alla discussione deghi argoments sui quali non si ritenga
sufficientemente informaro.

: Articolo 20 - Riunioni .

20.1 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute dal Presidente
ovvero, in mancanza, da un Vice Presidente o da un Amministratore
Delegato o, in mancanza, da altro Amministratore, a seconda di quanto
stabilito dal Consiglio di Amministrazione stesso.

202 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sopo valtdamente costituite
anche quando tenute a mezzo di teleconferenza o videoconferenza, a
condizione che tutti i partecipanti possano essere identificat dal presidente
della riunione e da tutti gli altri intervenuti, che sia loro consentito di seguire
la discussione e di intervenire in tempo reale nella trattazione degli argomenti,
e che di tutto quanto sopra venga dato atto nel relativo verbale. Venficandosi
tali presupposti, la niunione del Copsiglio si considera terita nel luogo in cui
si trovano il Presidente e il segretatio della riunione, onde consentire la
stesura del relativo verbale.

203 I verbali delle nunioni del Consiglio di Amministrazione sono trascritti
sull’apposito libro e firmat dal Presidente della riunione e dal segretario della
medesima. Nei casi previsti dalla legge o qualora sia ritenuto opportuno da
parte del Presidente, le funzioni di segretario sono attribuite ad un notaio
designato dal Presidente stesso.

Atrticolo 21~ Deliberazioni

211  Per la validitd delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione &
necessania la presenza della maggioranza degli Amministratort in carica,

212 I Consigio di Amministrazione delibera con il voto favorevole della - - = -
maggioranza degli Amministratori presenti, In caso di parita di voto, prevale .. &~
il voto espresso dal Presidente.

Articolo 22 - Poteri

15
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22.1

222

22.3

224

Il Consiglio di Amministrazione & fornito dei pitt ampi poteri per la gestione

ordinaria ¢ straordinaria della Societd senza alcuna limitazione, salvo quanto

per legge non sia riservato alla competenza dell’Assemblea,

Spettano inoltre alla competenza del Consiglio di Amministrazione le

deliberazioni concernenti:

a) la fusione nei casi previsti dagli articoli 2505 e 2505 bis del codice
civile;

b) la scissione mnellipotesi dellarticolo 2505 bis quale richiamato
nell’articolo 2506 ter del codice civile;

c) Vistituzione o la soppressione di sedi secondatie;
d) la riduzione del capitale in caso di recesso del socio;
e) gli adeguamenti dello statuto a disposizioni normative; nonché

f) il trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale.
L'Assemblea straordinatia potra attribuire al Consiglio di Amministrazione la

- facoltd di aumentare il capitale sociale nonché di emettere obbligazioni anche

convertibili in azioni o con diritti accessori di attribuzione di azioni, con le
modalitd, nei limiti e nei termini di cui agli articoli 2443 e 2420-ter del Codice
Civile. '

In caso di ammissione delle azioni della Societd alle negoziazioni in un

mercato regolamentato, il Consiglio di Ammunistrazione, anche attraverso /¢ g

amministratori cui siano delegati poteti, provvede ad effettuare le informativi
di legge e, n tale quadro, riferisce al Collegio Sindacale, ai sensi dell’acticol

150 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 sull'attivitd svolta e sulle operazioni dy; \¥%,
maggior rilievo economico, finanziario e patrimoniale effettuate dalla Sociel:%l\_\ nR¥
¢ dalle societa da essa controllate, e in particolare riferisce sulle operazioni -

nelle quali gli amministratori abbiano un interesse per conto proprio o di
terzi, o che siano influenzate dal soggetto che esercita Pattivitd di direzione e
coordinamento, ove esistente; la comunicazione viene effettuata in occasione
delle riunioni del Consiglio di Amministraziore e, comunque, con periodicitd
almeno trimestrale,

11 Consiglio di Amministrazione pud delegare 1n tutto o in parte le proprie
funzioni ad uno o pitt Amministratori Delegati o ad un Comitato Esecutivo
ai sensi dellarticolo 2381 del codice civile, fatt salvi i limiti di legge. La
convocazione, le riunioni e le deliberazioni del Comitato Esecutivo, ove
nominato, sono regolate dalle stesse disposizioni di cui agli articoli 19, 20 e
21 che precedono.

I Consiglio di Amministrazione e, ove nominato, ciascun Amministratore
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22,6

227

23.1

232

241

w2

243

251

contestualmente mansioni, potexi ed attribuzioni nel rispetro delle limitazioni
di legge. -
11 Consiglio di Amministrazione puo altresl istituire comitati con funzioni ¢
compiti specifici, stabilendone composizione e modalita di funzionamento.
Gli organi delegati, ai sensi dell'articolo 2381 del Codice Civile, riferiscono,
anche oralmente, al Consiglio di Amministrazione e al Collegio Sindacale sul
generale andamento defla gestione ¢ sulla sua prevedibile evoluzione nonché
sulle operazioni di maggior rilievo, per le loro dimensioni o carattenstiche,
effettuate dalla Societd e dalle sue controllate, con periodicita almeno
trimestrale. '
Articolo 23 - Rappresentanza sociale
La rappresentanza legale della Societd e la firma sociale spettano
disgiuntamente al Presidente del Consiglio di Amministrazione, nonché, se - -
nominat, al/ai Vice Presidenti ed agli Amministratori Delegati nei limiti dei
poteri loro conferitl,
Il Conmsiglio di Amministrazione .¢ altresi autorizzato a conferire la
rappresentanza legale di fronte ai terzi e in giudizio, per determinati atti €
categorie di atti ¢ la relativa firma sociale, ad Amministratori, direttor,
institor e procuratoxi, individualmente o collettivamente.
Articolo 24 - Remunerazione
L’Assemblea determina la misura dei compensi e delle eventuali
pa.rtec1paz10ru agli utili spettanti ai membri del Consiglio di Amministrazione
¢ al membri del Comitato Esecutivo ove istituito.
L’Assemblea pud determinare un importo complessivo per la remunerazione
di tutti gli Amministrator, inclusi quelli mvestiti di particolan cariche. In tale
caso, la remunerazione degli Amministratori Delegati, degli Amministratori
investiti di particolari cariche, del segretario del Consiglio di Amministrazione
(ove nominato), nonché dei membri dei comitati di volea in volea istituiti dal
Consiglio di Amministrazione, ¢ stabilita dal Consiglio di Amministrazione,
sentito il parere del Collegio Sindacale.
Agli Amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni del
loro ufficio.
SEZIONE VI
COLLEGIO SINDACALE - CONTROLLO CONTABILE
Atticolo 25 - Collegio Sindacale
L’ Assemblea elegge il Collegio Sindacale, costituito da 3 (tre) Sindaci effettivi
e 2 (due} Sindact supplenti, hominati a norma di legge. L'Assemblea, allatto
della nomina, de51gna il Presidente del Collegio Sindacale e determma altiesi ¥ -

252

compensi-spettanti-ai Sindaci
I Sindaci durano in carica 3 (tre) esercizi e sono neleggibilt
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253 1 Sindaci devono essere in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa
vigente in materia, Non possono essere eletti Sindact e, se elett, decadono
dalla carica, coloro che si trovano nelle situazioni impeditive e di ineleggibilitd
o che non siano in possesso dei requisiti di professionalitd, onorabilitd ed
indipendenza previsti dalla normativa vigente, Ferme restando le situaziont di
neleggibilitd previste dalla legge, non possono essere nominati sindaci, e se
eletti decadono, dall'incarico, coloro che ricoprono incarichi di
amministrazione e controllo in misura superiore ai limiti stabiliti dalla
normativa di legge e di regolamento vigenti,
In particolare, in caso di ammissione delle azioni della Societ in un mercato
regolamentato italiano, 1 Sindaci devono avere 1 requisiti di onorabilitd e
professionalita stabiliti dal combinato disposto degli articoli 148, quarto
comma, del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 e del regolamento
adottato con decreto del Ministro di Glustizia n. 162 del 30 marzo 2000, Ai
fini di quanto previsto dallarticolo 1, secondo comma, lett, b) e ¢) € terzo
comma, del decreto del Ministro di Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000 in
materta di requisiti di professionalit dei membri del Collegio Sindacale di
societd quotate, per materie e settori di attivitd strettamente attinenti a quelli
dellimpresa esercitata dalla Societa si intendono le materie ed i settori di
attivitd cornmessi o inerenti all'attivitd esercitata dalla Societd e di cul.=+ ¢
all'oggetto sociale,
254 In caso di ammissione delle azioni della Societd alle negoziazioni i
mercato regolamentato italiano, al fine di assicurare alla minoranza Pelezione. 2.7
di un Sindaco effettivo e di un Sindaco supplente, la nomina del Co egi53}$ L
Sindacale avviene sulla base di liste, presentate dat soci, secondo le segu‘exﬁ:i‘t’fi‘E
modalicd. N R
Hanno diritto a presentare liste di candidati i soci che, da soli o insieme ad ~~.
altri soci, siano complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno il
2,5% (due virgola cinque per cento) del capitale sociale costituito da azioni
aventi diritto di voto in Assemblea ordinatia o la diversa misura prevista dalle
norme di legge o regolamentari in vigore al momento della nomina.
Ogni socio, 1 Soci aderenti ad un patto parasociale ai sensi dellarticolo 122
del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, il soggetto controllante, le
societa controllate e quelle sottoposte a comune controllo ai sensi dell’art. 93
del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, non possono presentare né
votare, direttamente, per interposta persona, o tramite societd fiduciara, pi
di una lista,
La lista si compone di due seziom, una per i candidati alla carica di sindaco
effettivo, 'altra per i candidati alla carica di sindaco supplente; i candidat
§ sono elencati in ogni sezione mediante nUMEro Progressivo.

/
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Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilica.
Le liste devono essere depositate presso la sede della societd almeno 15
(quindici) giomi ptima di quello fissato per PAssemblea in prima
convocazione, salva ogni eventuale ultetiore forma di pubblicita stabilita dalla
disciplina pro tempore vigente, con la documentazione comprovante il diritto di
presentazione della lista.
La lista per la presentazione della quale non siano state osservate Je previsioni
di cui sopra si considera come non presentata.
Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sopra indicato, dovranno
depositarsi Je dichiarazioni con le quali i candidati accettano la candidatura e
attestano, sotto la propria responsabilitd e a pena di esclusione dalla lista,
Pinesistenza di cause di ineleggibilitd e di incompatibilitd, nonché I'esistenza
dei requisiti previsti dalla normativa vigente per ricoprire la carica di sindaco
della Societa ivi incluso il nspetto dei limiti al cumulo degli incarichi stabilici
dalle disposizioni di legge e d rcgolamento vigenti.
Devono inolire depositarsi il curriculum vitae di ciascun candidato ove siano
esaurientemente riportate le caratteristiche personah e professionali dello
stesso e lelenco degh incarichi di amministrazione e di controllo
eventualmente ricoperti presso altre societd d ognt ulteriore informazione
richiesta dalle disposizioni di legge e di regolamento. .
Non saranno accettate liste: presentate e/ o votl esercitati in violazione dei
~ suddetti divieti,
Almeno uno dei Sindaci effettivi e uno dei Sindaci supplenn deve essere
scelto tra gli iscntti nel registro dei Revisori Contabili che abbiano esercitato
Pattivita di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni.
Ogni avente diritto al voto potra votare una sola lista,
Due Sindaci effettivi e un Sindaco supplente saranno nominati dalla lista che
avra ottenuto il maggior numero di voti, secondo il numero progresswo con
il quale 1 candidati sono stati elencati nella lista stessa, nelle nspettwe SezionL
Un Sindaco effettivo e un Sindaco supplente saranno tratti dalla lista che ha
ottenuto il maggior numero di voti tra le liste presentate e votate da parte dei
soci che non siano collegati ai soct di riferimento ai sensi dell’articolo 148,
comma 2, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.
L’Assemblea della Societa nomina quale Presidente del Collegio Sindacale il
sindaco effetiivo espresso dalla lista di minoranza,
In caso di parita di vot fra liste, si procedera a nuova votazione da partc )
dell'intera Assemblea al fine di ottenere un nsultato inequivocabile. BN L
Qualors, alla scadenza del termine sopra indicato per la presentazione deﬂe Tl

listes-venisse-depositata-una-sola- hsta,-oweroﬂsoltantcuhsterpresentate_da_som ,
che nisultino collegati tra loro ai sensi dell’articolo 148, comma 2, del D‘L s
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24 febbraio 1998, n. 58, potranno essere presentate liste sino al quinto giomo
successivo alla scadenza del suddetto termine. In tal caso, la soglia di
partecipazione al capitale sociale richiesta per la presentazione delle liste, & da
intendersi ridotta alla meta.

In ogni caso, anche qualora alla scadenza delPulteriore termine di cinque
glorni sopra previsto, dovesse essere presentata, Ovvero venisse ammessa alla
votazione, una sola lista, 1 candidati di detta lista verranno nominati Sindaci
effettivi e Sindaci supplenti secondo il numero progressivo con il quale i
candidati sono stati elencati nella lista stessa, nelle rispettive sezioni,

In caso di mancata presentazione di liste ovvero qualora non fosse possibile
procedere alla nomina di uno o pitt Sindaci con il metodo del voto di Lista,
I Assemblea delibererd con le maggioranze di legge.

In caso di sostituzione di un Sindaco, subentra quello supplente appattenente
alla medesima lista di quello cessato. Sono fatte salve ulteriori procedure di
sostituzione stabilite dalle disposizioni di legge e regolament vigenti,

255 L'Assemblea prevista dall'art. 2401, comma 1 c.c. procede alla nomina o alla
sosttuzione nel rispetto del principio di necessaria rappresentanza delle
minoranze,

256 Il Collegio Sindacale deve riunirsi almeno ogni 90 (novanta) giomi. Le
runioni del Collegio Sindacale possono tenersi per teleconferenza o
videoconferenza, nel rispetvo dei principi di cui all’articolo 19 che precede. '

257 Per la validitd delle deliberazioni del Collegio Sindacale & necessaria la /<
presenza della maggioranza dei Sindaci effettivi in carica e il voto favorevolécs”
della maggioranza assoluta dei presenti.

25.8 Il Collegio Sindacale svolge i compiti e le attivita previsti dalla legge. Inoltre; i

' ' e e . . . s . W1V Bl
Sindaci possono, anche individualmente, chiedere agli amministratori notizie WA, [/ 22
e chiarimenti sulle informazioni trasmesse loro e pit in generale, "
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari, nonché e
procedere in qualsiasi momento ad atti di ispezione, di controllo o di richieste
di informazioni, secondo quamto previsto dalla legge. Due membri del
Collegio Sindacale hanno inolire facoltd, in via tra loro congiunta, di
convocare I’ Assemblea.

Articolo 26 - Controllo Contabile

It controllo contabile & esercitato da societd di revisione in possesso del requisiti di

legge. Per Ja nomina, Ja durata, i compiti, i poteti, le responsabilitd nonché per la

determinazione dei compensi della societa di revisione incaricata si applicano le
previsioni di legge in materia.

e

SEZIONE VII
ESERCIZIO SOCIALE - BILANCIO - UTILI
Articolo 27 - Bsercizio sociale e bilancio
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27.1
272

28.1

28.2
283

284

29.1

292

L'esercizio sociale si chiude al 31 marzo di ogni anno.
Entro i termini, con le forme e a norma di legge, il Consiglio di
Amministrazione provvede alla redazione del bilancio, anche consolidato,
ove applicabile, cosi come previsto dalla legge.
Articolo 28 - Utili e dividendi

Gli wili newti, risultanti dal bilancio approvato dall’Assemblea, e previo
accantonamento al fondo di riserva legale del 5% (cinque per cento) del loro
ammontare fino al ragghungimento del quinto del capitale sociale, sono
destinati secondo la determinazione che assumera I'Assemblea.
Il pagamento dei dividendi verrd effettuato nei termini e con le modalita
fissate dall’Assemblea.
Il dinitto al dividendi non riscossi entro il qumqwenmo dal giomo in cui
diventano esigibili si- prescrive,-a favore della Societd, con imputazione alla-
riserva straordinaria, _
In caso di ammissione delle azioni della Socierd alle negoziazioni in un
mercato regolamentato italiano, il Consiglio di Amministrazione pud
deliberare la distribuzione di accontl sul dividendi nei mod.1 e nelle forme di
legge.

Articolo 29 - Preposto alla redazione dei documenti contabili
In caso di ammissione delle azioni della Societa alle negoziazioni in un
mercato regolamentato, il Consiglio di Amministrazione nomina, previo
parere del Golleglo Sindacale, un preposto alla redazione dei documenti

~ contabili societari ai sensi dell'articolo 154 Zis del decreto leglslatwo 24

febbraio 1998 n. 58, scegliendolo tra soggetti che posseggano requlsm di
professmnahta caratterizzati da specifiche competenze in materia di

amministtazione, finanza e controllo.
1l Consiglio di Amministrazione conferisce al preposto alla redazione dei
documenti contabili societari adeguati poteri e mezzi per l'esercizio dei

. compiti attribuiti a tale soggetio ai sensi delle disposizioni di.legge e

regolamentari di volta in volta vigent1.
SEZIONE VIII

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Articolo 30 - Sc1og11mento e liquidazione

In caso di scioglimento della Societ3, le modalita per la liquidazione, la nomina del o
dei liquidator, la determinazione dei loro poteri e compensi saranno stabiliti

" dall’ Assemblea straordinaria,

SEZIONE IX
DISPOSIZIONI FINALI

Atticolo-31 = Rinvio-alle norme dilegge
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Per quanto non espressamente previsto nello statuto sono nchiamate le norme di

legge ad esso applicabili.
PIQUADRO S.p.A.
per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente
F.to Marco Palmieri

Imposta di bollo assolta in modoe virtuale tramite la Camera di Commercic di Bologna
autorizzata con Prot. 1. 39353 del 14.09.2000 del Ministero delle Finanze — Dipartimento
delle Entrate - Ufficio delle Entrate di Bologna.
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